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Na temelju &lanka 117. stavka 2. tocke 1. Zakona o pomorskom dobru i morskim
lukama (,Narodne novine“ broj 83/23), ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama
(,Narodne novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22) te ¢lanka 7. stavka
1. tocke 1. Odluke o osnivanju Zupanijske lu¢ke uprave Mali Lo$inj (,SluZbene novine
Primorsko-goranske Zupanije* broj 38/23) , Upravno vijeée Zupanijske luke uprave
Mali LoSinj na sjednici odrzanoj 29. ozZujka 2024.godine donijelo je,

STATUT

ZUPANIJSKE LUCKE UPRAVE
MALI LOSINJ

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom Zupanijske luke uprave Mali Losinj (dalje u tekstu: Statut) poblize se
ureduje naziv, sjediSte i pecat, djelatnost, unutarnje ustrojstvo, ovlasti i nacin
odlugivanja tijela Zupanijske lu¢ke uprave Mali Lo$inj (dalje u tekstu: Zupanijska luéka
uprava), imovina, poslovanje, javnost rada te druga pitanja od znac¢aja za obavljanje
djelatnosti i poslovanje Zupanijske lu¢ke uprave.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na
musKki i zenski rod.

Clanak 2.
Zupanijska luéka uprava je pravna osoba s javnim ovlastima s pravima i obvezama
uredenima Zakonom o pomorskom dobru i morskim lukama (,Narodne novine“ broj
83/23; dalje u tekstu: Zakon), Odlukom o osnivanju Zupanijske luéke uprave Mali LoSinj
(»Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije” broj 38/23; dalje u tekstu: Odluka) i
ovim Statutom te se na Zupanijsku luéku upravu primjenjuju propisi koji ureduju
ustanove.

Clanak 3.
Zupanijska lu¢ka uprava osnovana je zbog gradnje, upravljanja i koristenja luka
otvorenih za javni promet koje su od Zupanijskog i lokalnog znagaja, koje se nalaze na
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podrucju JLS Grada Malog LoSinja, a sukladno propisu o razvrstaju luka otvorenih za
javni promet na podrudju Primorsko-goranske Zupanije kojeg donosi ministar nadlezan
za poslove pomorstva.

Osnivaé Zupanijske lu¢ke uprave je Primorsko-goranska Zupanija, Rijeka, Adamiéeva
10, OIB 32420472134, a odluku o osnivanju donosi Zupanijska skupstina Primorsko-
goranske Zupanije (dalje u tekstu: Zupanijska skupstina), koja ima osnivacka prava.

Zupanijska luéka uprava neprofitha je organizacija te se u njezinu poslovanju
primjenjuju propisi o financijskom poslovanju i raéunovodstvu neprofitnih organizacija.

Il. NAZIV, SJEDISTE, PECAT | ZNAK

Clanak 4.
Zupanijska lucka uprava obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom
prometu pod nazivom: ZUPANIJSKA LUCKA UPRAVA MALI LOSINJ.

Naziv Zupanijske lugke uprave mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste te
na drugim poslovnim prostorijama u kojima obavlja djelatnost.

Clanak 5.
Sjediste Zupanijske lu¢ke uprave je u Malom LoSinju, Priko 64, 51550 Mali Lo$in;.

Clanak 6.
O promjeni naziva i sjedista Zupanijske luke uprave odluéuje Zupanijska skupstina.

Clanak 7.
2upanijska lu¢ka uprava ima pecat okruglog oblika koji sadrzi naziv, znak i sjediSte
Zupanijske luke uprave.

Zupanijska luCka uprava ima prijemni Stambilj pravokutnog oblika, koji sadrZi naziv
Zupanijske lu¢ke uprave, prostor za upisivanje klasifikacijske i brojéane oznake te
datuma primitka pismena.

Ravnatelj Zupanijske lu¢ke uprave ¢e donijet odluku o broju pe&ata, nadinu njihove
uporabe, osobama odgovornim za njihovo €uvanje te nalinu vodenja evidencije o
pecatima.

) Clanak 8.
Zupanijska lu¢ka uprava ima znak koji €ini obiljeZje prepoznatljivosti.

Znak Zzupanijske luCke uprave predstavlja obris jedrenjaka kao simbol djelatnosti
oto€ana i prijevozno sredstvo koje datira iz povijesti Grada Malog LoSinja.

Zupanijska lugka uprava upotrebljava znak u svom djelovanju.



lll. DJELATNOST

Clanak 9.
Djelatnost Zupanijske lugke uprave je upravljanje i koriStenje luka otvorenih za javni
promet od Zupanijskog i lokalnog znacaja, koje se utvrduju Odlukom o utvrdivanju
luCkog podrucja u lukama otvorenim za javni promet Zupanijskog i lokalnog znac¢aja na
podruc;u Primorsko-goranske Zupanije, koju donosi Zupanijska skupétina, a obavlja se
kao javna sluzba.

Clanak 10.
Djelatnosti Zupanijske lu¢ke uprave su:
1. gradenje, odrZavanje, upravljanje, zastita i unaprjedenje luékog podrugja
2. gradenje i odrzavanje lu¢ke podgradnje i nadgradnje
3. osiguravanje trajnog i nesmetanog obavljanja lu¢kog prometa, tehnicko-
tehnoloSkog jedinstva i sigurnosti lu¢kog podruéja za plovidbu
4. provodenje reda u luci, koje osim ostaloga uklju¢uje ukrcaj i iskrcaj putnika i
vozila
5. osiguranje pruzanja osnovnih lu¢kih djelatnosti, i to:
a. privez i odvez plovnih i plutajucih objekata
b. ukrcaj i iskrcaj tereta
c. opskrba plovnih objekata vodom i energijom
d. usluga dizanja i spustanja plovnih objekata u more
e. lucko tegljenje i potiskivanje
6. osiguravanje prihvata i predaje svih vrsta otpada s pomorskih objekata osobi
koja obavlja djelatnost gospodarenja otpadom, sukladno propisu kojim se
ureduje gospodarenje otpadom
7. osiguravanje opskrbe plovnih objekata gorivom
8. uskladivanje i nadzor rada koncesionara na luékom podrugju
9. davanje koncesija i posebne upotrebe
10.obavljanje drugih poslova utvrdenih Zakonom.

Zupanijska lugka uprava duzna je osigurati uslugu priveza i odveza plovnih i plutajucih
objekata u svim lukama u kojima postoji operativni dio luke i nauti¢ki dio luke.
IV. UNUTARNJE USTROJSTVO

} Clanak 11.
Tijela Zupanijske lu€ke uprave su Upravno vijece i Ravnatelj.

Unutarnje ustrojstvo Zupanijske lugke uprave, opseg i organizacija stru¢no-tehnickih
sluzbi poblize se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta, koji na prijedlog Ravnatelja donosi Upravno vijece.

1. UPRAVNO VIJECE

Clanak 12.
Upravno vijec¢e upravlja Zupanijskom lu¢kom upravom te:
1. donosi Statut Zupanijske lu¢ke uprave i odluduje o njegovim promjenama
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2. donosi Cetverogodi$nji plan razvoja luka pod upravljanjem Zupanijske lucke

uprave kojim se postavljaju cilievi u skladu s kojima se definiraju godi8nji plan

rada luke i financijski plan

donosi godi$nji plan rada luke s financijskim planom

prihvaéa izvjestaj o ostvarenju godiSnjeg plana rada luke i financijski izvjestaj

donosi lucke tarife

daje koncesiju za obavljanje lugkih djelatnosti

donosi odluku o posebnoj upotrebi na lu€ékom podrucju

imenuje i razrjeSava Ravnatelja

imenuje stru¢nu komisiju za izbor Ravnatelja

10 donosi opée akte Zupanijske luéke uprave

11.osniva struéno povjerenstvo za koncesije

12.o0sniva radna tijela za obavljanje i pracenje poslova iz njegova djelokruga te
imenuje i razrjeSava njihove ¢lanove

13.obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom te ovim Statutom.

©oOoNOO AW

Upravno vijece donosi Statut iz stavka 1. tocke 1. ovoga Clanka uz prethodnu
suglasnost Zupanijske skupstine.

Clanak 13.
Upravno vijeée ima predsjednika i cetiri ¢lana koje imenuje i razrjeSava Zupan
Primorsko-goranske Zupanije (dalje u tekstu: Zupan), s time da predsjednika i dva
¢lana izvrdno tijelo jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave imenuje samostaino,
jednog ¢lana na prijedlog ministarstva u ¢ijem su djelokrugu poslovi pomorstva, a
jednog na prijedlog svih jedinica/jedinice lokalne samouprave na ijem podrucju se
nalaze luke kojima upravlja Zupanijska lu¢ka uprava.

Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog vije¢a je Cetiri godine te ista osoba moZze biti
ponovno imenovana.

Prava i obveze ¢lanova Upravnog vijeéa, nacin njihova rada i donoSenja odluka
ureduju se ovim Statutom i op¢im aktima Zupanijske lu¢ke uprave te Poslovnikom o
radu Upravnog vijeca.

Clanak 14.
Upravno vijeée odlu¢uje na sjednicama.

Sjednice Upravnog vije¢a odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u tri
mjeseca.

Upravno vijeée odluke donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 15.
Radom Upravnog vije¢a rukovodi predsjednik Upravnog vijeca, a u slucaju njegove
sprijecenosti rad vodi ¢lan kojeg ovlasti Upravno vijece.

Predsjednik Upravnog vijeca:
1. saziva i vodi sjednicu Upravnog vije¢a
2. potpisuje odluke, opce i druge akte koje donosi Upravno vijece
3. zastupa i predstavlja Upravno vijece



4. obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim opéim aktima.

Clanak 16.
Upravno vije¢e moze osnivati privcemena ili stalna radna tijela za stru¢nu obradu i
pracenje pojedinih zadataka iz svoje nadleznosti.

Odlukom o osnivanju radnog tijela utvrduje se njegov sastav, djelokrug i druga pitanja
znaCajna za rad toga tijela.

Clanak 17.
Upravno vijeée je za svoj rad odgovorno Zupanu.

Zupan moze raspustiti Upravno vijeée ako ne donese &etverogodiénji plan razvoja luke
te u drugim narocito opravdanim sluc¢ajevima.

2. RAVNATELJ

Clanak 18.
Ravnatelj je poslovodni i stru€ni voditelj Zupanijske lu¢ke uprave.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje Zupanijske lucke uprave, predstavlja i zastupa
Zupanijsku luéku upravu, poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Zupanijske
luCke uprave, zastupa je pred sudovima i ovlastenim javnopravnim tijelima te je
odgovoran za zakonitost njezina rada.

Ravnatelj moZe imati pomoc¢nika.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Zupanijsku luéku upravu u
pravhom prometu samo u granicama svojih ovlasti, a sukladno odredbama kojima se
ureduju obvezno pravni odnosi.

Ravnatelj zakljuCuje ugovor o radu sa Zupanijskom lu¢kom upravom, a u ime
Zupanijske luéke uprave ugovor o radu s Ravnateljem potpisuje predsjednik Upravnog
vijeca.

Clanak 19.
Ravnatelj je ovlasten samostalno poduzimati sve pravne radnje u ime i za radun
Zupanijske lugke uprave ako vrijednost pojedinaénog pravnog posla ne prelazi iznos
od 13.500,00 (slovima: trinaesttisu¢apetsto) eura.

Za vrijednost pravnog posla koja je ve¢a od 13.500,00 (slovima: trinaesttisu¢apetsto)
eura, a manja od 132.722,00 (slovima: stotridesetdvijetisuéesedamstodvadesetdva)
eura Ravnatelju je potrebna suglasnost Upravnog vije¢a.

Za vrijednost pravnog posla koja je veéa od 132.722,00 (slovima:
stotridesetdvijetisuéesedamstodvadesetdva) eura Ravnatelju je, uz pribavljeno
mislienje Upravnog vije¢a, potrebna suglasnost Zupana ako je izvréenje planirano u
godidnjem planu rada luke odnosno suglasnost Zupanijske skupstine ako izvréenje nije
planirano u godiSnjem planu rada luke.



Za sklapanje ugovora o stjecanju, optereéivanju ili otudivanju nekretnina do vrijednosti
132.722,00 (slovima: stotridesetdvijetisuéesedamstodvadesetdva) eura Ravnatelju je
potrebna suglasnost Zupana uz prethodno pribavljeno mislienje Upravnog vijeéa, a za
vrijednost koja prelazi 132.722,00 (slovima:
stotridesetdvijetisu¢esedamstodvadesetdva) eura Ravnatelju je potrebna suglasnost
Zupanijske skupétine uz prethodno pribavljeno mislienje Upravnog vijeca.

Clanak 20.

Ravnatelj je za svoj rad odgovoran Upravnom vijeéu i Zupanu.

DuZnosti ravnatelja su:

izvrSava opce akte i druge odluke Upravnog vijeéa te prati njihovu provedbu

predlaze Upravnom vijecu opce akte

predlaze Upravnom vijecu Cetverogodisnji plan razvoja luke

predlaze Upravnom vije¢u godisnji plan rada luke s financijskim planom

predlaze Upravnom vijeéu izvjestaj o ostvarenju godiSnjeg plana rada luke i

financijski izvjestaj

predlaze Upravnom vijeéu Zupanijske ludke uprave ustroj, potreban broj i sastav

struéno-tehnitkog osoblja te raspis javnog natjeCaja za zaposljavanje

7. odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa te zaklju€uje ugovore o radu
stru€no-tehni¢kog osoblja, a na temelju provedenog javnog natje€aja

8. redovito izvjeS¢uje Upravno vije¢e o stanju u luci, lu€¢kim kapacitetima, stanju
podgradnje i nadgradnje

9. uskladuje rad koncesionara na lu¢kom podrucju

10.nadzire izvr§8avanje preuzetih obveza na temelju koncesija i posebne upotrebe

11.unosi podatke o koncesiji i posebnoj upotrebi u Jedinstvenu nacionalnu bazu
podataka pomorskog dobra Republike Hrvatske

12.unosi podatke o koncesijama i posebnoj upotrebi u Upisnik koncesija, Registar
koncesija Ministarstva financija i u Jedinstvenu nacionainu bazu podataka
pomorskog dobra Republike Hrvatske Ministarstva mora prometa i
infrastrukture

13.0bavlja druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i op¢éim aktima
Zupanijske lugke uprave.

Pl B B =
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Clanak 21.
Ravnatelja na temelju javnog natje€aja i zapisnika stru¢ne komisije imenuje Upravno
vijece.

Mandat Ravnatelja je Cetiri godine i ista osoba moZe biti ponovno imenovana za
ravnatelja.

Za Ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

1. najmanje razinu 6. ili 7. kvalifikacija sukladno propisu kojim se ureduje Hrvatski
kvalifikacijski okvir

2. najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

3. organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspjesno
upravljanje

4. poznavanje jednog stranog svjetskog jezika

5. poznavanje rada na racunalu.



"=0ill i dodatne uvjete i kriterije za imenovane T2

Clanak 22.
Fostupz« imenovanja Ravnatelja provodi se putem javnog natjeéziz enes o
2t2Zz/na komisija koju Cine predsjednik i dva &lana, a koju imenuje Upravrc miecs
2znom raspisa natjeCaja za imenovanje Ravnatelja.

e

NatjeCaj za imenovanje Ravnatelja sadrzi:

- uvjete koje mora ispunjavati kandidat

- vrijeme na koje se imenuje

- isprave koje se trebaju prilozZiti kao dokaz o ispunjavanju uvijeta

- obvezu dostave pisanog prijedloga plana razvoja luke za razdoblje od £ ==~
godine

- adresu na koju se mogu podnijeti prijave na natje€aj

- rok do kojeg se primaju prijave kandidata, a koji ne moze biti kra¢i od 8 (osam
dana od dana objave natjeéaja

- rok u kojem ¢e kandidati biti obavijesteni o izboru, a koji ne mozZe biti dulji od 45
(Cetrdesetpet) dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.

NatjeCaj za imenovanje Ravnatelja objavljuje se na mreznim stranicama Zupanijske
lu€ke uprave i u ,Narodnim novinama®.

Natjecajna komisija je duzna u roku od 10 (deset) dana od dana zaklju€enja natjedaja
dostaviti Upravnom vijeéu zapisnik u kojem ée se utvrditi koje su prijave na natje¢aj
pravovremene i potpune i listu kandidata prijavljenih na natjeCaj koji ispunjavaju
formalne uvjete propisane natjegajem.

Upravno vijeée duZno je u roku od 10 (deset) dana od zaprimanja zapisnika natjegajne
komisije donijeti odluku o imenovanju Ravnatelja.

Odluka o imenovanju Ravnatelja dostavlja se svakom od prijavljenih kandidata s
poukom o pravu da pregleda natjegajni materijal i u roku od 15 (petnaest) dana od
dana primitka odluke moZe zahtijevati sudsku zastitu kod suda nadleZnog za radne
sporove.

Osoba koja je podnijela prijavu na natje¢aj moze pobijati tuzbom odluku o imenovaniju
zbog bitne povrede postupka ili zbog toga $to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete
objavljene u natjecaju.

Ako se na raspisani natje¢aj za Ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih
kandidata ne bude izabran, natjegaj ¢e se ponoviti, a do imenovanja Ravnatelja na
temelju ponovljenog natje¢aja, Upravno vijece imenovat ce vrSitelia duZnosti
ravnatelja, ali najduze na vrijeme do godinu dana.

Clanak 23.
Ravnatelj moze biti razrije$en prije isteka vremena na koje je imenovan.

Upravno vije¢e duzno je razrijesiti Ravnatelja u sliede¢im sludajevima:
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. ako Ravnzatzl sam zatraZ razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu
3K0 nasianu fakvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se
uju ' odnosi, dovode do prestanka ugovora o radu
- 2o Ravnatelj ne postupa po propisima i opéim aktima Zupanijske lu€ke uprave
osnovano ne izvrSava odluke Upravnog vijeéa ili postupa protivno njima

4. a2ko Ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrogi Zupanijskoj
lu€koj upravi vecu Stetu ili ako Zanemaruje te nesavjesno obavlja svoje duZnosti tako
da su nastale ili mogu nastati veée smetnje u obavljanju poslova Zupanijske lucke
uprave.

(&}
3
J

Prije donos$enja odluke o razrieSenju, Ravnatelju se mora dati mogucnost da se izjasni
0 razlozima za razrie$enije. Ravnatelj ima moguénost izjasniti se o razlozima za
razrjeSenje u roku od 15 dana od dana Zaprimanja poziva na o€itovanje.

U slucaju razrjesenja Ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duZnosti ravnatelja, a Upravno
vijece je duzno raspisati natjeCaj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 (trideset) dana
od dana imenovanja vrsitelja duZnosti.

Ravnatelj koji je razrijeen ima pravo odluku o razrje$enju pobijati tuzbom pred
nadleznim sudom u roku od 30 (trideset) dana od dana zaprimanja odluke o razrieSenju
ako smatra da nisu postojali razlozi za razrieSenje iz stavka 2. ovoga &lanka ili da jeu
postupku donos$enja odluke o razriesenju doslo do povrede koja je znagajno utjecala
na ishod postupka.

V. IMOVINA ZUPANIJSKE LUGKE UPRAVE | ODGOVORNOST ZA NJENE OBVEZE

Clanak 24.
Imovinu Zupanijske lucke uprave &ine sredstva za rad pribavijena od osniva&a iz
Clanka 3. stavka 2. Statuta, stedena pruzanjem usluga i prodajom proizvoda ili
pribavljena iz drugih izvora.

Clanak 25.

Prihodi Zupanijske lu€ke uprave su:

1. lucke tarife
2. prihod od koncesije na luékom podrucju
3. prihod od posebne upotrebe na luékom podrucju
4. sredstva iz proraduna osnivaca
5. sredstva iz drzavnog proraduna
6. bespovratne potpore iz strukturnih fondova Europske unije

7. ostali prihodi u skladu sa Zakonom i op¢im aktima Zupanijske lu€ke uprave.
Sredstvima iz stavka 1. togke 5. ovoga Clanka moZe se financirati samo izgradnju i
odrZzavanje lugke podgradnje, dok ostali prihodi iz stavka 1. ovog Clanka pripadaju u
cijelosti Zupanijskoj luckoj upravi na &ijem podrucju se ubiru i namijenjena su za:

1. izgradnju i odrzavanje lugke nadgradnje i podgradnje

2. opremanije luke opremom za zastitu mora od oneciséenja s brodova

3. odrZavanje dubine u luci i na sidridtu luke

4. troSkove poslovanja Zupanijske luCke uprave.

Clanak 26.



Ako u obavljanju svoje djelatnosti Zupanijska lu¢ka uprava ostvari dobit, ostvarena
dobit se upotrebljava za obavljanje i razvoj djelatnosti Zupanijske lu¢ke uprave.

Clanak 27.
Zupanijska lu€ka uprava odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.

VI. POSLOVANJE ZUPANIJSKE LUCKE UPRAVE

Clanak 28.
Poslovanje Zupanijske lugke uprave utvrduje se &etverogodidnjim planom razvoja luka
pod upravljanjem Zupanijske lugke uprave kojim se postavljaju ciljevi u skladu s kojima
se definiraju godi$nji plan rada luke i financijski plan.

Sredstva potrebna za rad Zypanijske lu¢ke uprave utvrduju se godi$njim planom rada
luka s financijskim planom Zupanijske lu¢ke uprave.

Planove iz stavka 1. i 2. ovog &lanka na prijedlog Ravnatelja donosi Upravno vijece.

Godisnji financijski plan donosi se zajedno s godiSnjim planom rada luke, a sadrZi
pojedinacno planirane zadace i potrebna financijska sredstva za njihovo izvrSavanje.

Ravnatelj je duzan prijedloge planova iz stavka 2. ovog €lanka za slijede¢u godinu
dostaviti Upravnom vije¢u najkasnije do 15. studenog tekuée godine.

Clanak 29.
Godisnji plan rada i financijski plan izvr§ava Ravnatel,.

Ravnatelj predlaze Upravnom vije€u izvjestaj o ostvarenju godiSnjeg plana rada luke i
financijski izvjestaj.

Upravno vije¢e donosi odluku o prihvaéanju izvjeStaja o ostvarenju godiSnjeg plana
rada luke i financijskog izvjestaja.

Clanak 30.
Zupanijska luéka uprava u obavljanju svojih poslovnih djelatnosti te u postupcima koji
se vode pred tijelima javne vlasti moZe upotrebljavati elektroni¢ku ispravu sukladno
propisu kojim se ureduje elektroniCka isprava te elektronicki potpis sukladno propisu
kojim se ureduje pravo na uporabu tog potpisa u upravnim, sudskim i drugim
postupcima te poslovnim i drugim radnjama.

Clanak 31.
Tijela Zupanijske lugke uprave duZna su omoguéiti gradanima i pravnim osobama
podnoSenje predstavki i prituzbi na svoj rad kao i na nepravilan odnos radnika
Zupanijske luéke uprave.

Tijela Zupanijske luéke uprave duzna su u roku 30 (trideset) dana od dana primitka
predstavke ili prituzbe gradanima dati odgovor.



VII. JAVNOST RADA LUCKE UPRAVE

} Clanak 32.
Rad Zupanijske lu¢ke uprave je javan.

Javnost rada Zupanijske lutke uprave osigurava se dostupno$éu informacija o radu i
poslovanju sredstvima javnog priopcavanja te putem mreznih stranica Zupanijske
lucke uprave.

Zupanijska lutka uprava je duzna gradane, pravne osobe i druge korisnike pravodobno
i na pogodan naéin obavjestavati o uvjetima i naginu davanja svojih usluga i obavljanju
poslova iz djelatnosti za koje je osnovana.

Zupanijska lugka uprava odreduje iz reda svojih radnika sluzbenika mjerodavnog za
ostvarivanja prava na pristup informacijama (sluzbenik za informiranje).

Kad Zupanijska luka uprava odrzava znanstvena, struéna i druga savjetovanja i
skupove o pitanjima za koje je javnost zainteresirana, duzna je sredstvima javnog
priopcavanja obavijestiti o tome i omogudéiti im nazoénost.

Zupanijska luéka uprava ¢e uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u
dokumentaciju samo u skladu s propisima o zastiti tajnosti podataka i zastiti osobnih
podataka.

VIil. OPCI AKTI ZUPANIJSKE LUGKE UPRAVE

) Clanak 33.

Zupanijska lu¢ka uprava pored ovog Statuta ima i druge opée akte sukladno zakonu i

Odluci.

Opée akte Zupanijske lu€ke uprave donosi Upravno vijece, a potpisuje ih predsjednik
Upravnog vijeéa, ako zakonom ili ovim Statutom nije propisano da ih donosi Ravnatelj.

Opé¢i akti Zupanijske lucke uprave moraju biti suglasni sa zakonom, Odlukom i ovim
Statutom.

Clanak 34,
Statut i op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Zupanijske lugke uprave.

Statut i drugi opéi akti stupaju na shagu najranije dan nakon objave na oglasnoj plogi
Zupanijske lucke uprave, osim ako iz osobitih razloga samim op¢im aktom nije
drugadije odredeno.

Statut i opéi akti ne mogu imati povratno djelovanije.

Zupanijska lucka uprava duzna je akt o osnivanju, Statut te druge opce akte koji
ureduju obavljanje njene djelatnosti te dijela djelatnosti koja se smatra javnom sluzbom
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objaviti na mreznim stranicama Zupanijske luéke uprave na lako pretraZiv naéin i u
strojno Citljivom obliku.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

} Clanak 35.
Opdi akti Zupanijske lucke uprave koji su stupili na snagu prije stupanja na snagu ovog
Statuta ostaju na snazi, osim u dijelu koji je suprotan ovom Statutu.

Upravno vijee uskladit ¢e opce akte iz stavka 1. ovog ¢lanka s ovim Statutom u roku
od 60 (S8ezdeset) dana od dana stupanja ovog Statuta na snagu.

Clanak 36.
Imenovani &lanovi Upravnog vijeéa nastavljaju sa svojim radom do imenovanja
Upravnog vije¢a sukladno élanku 13. stavku 1. ovog Statuta.

Clanak 37.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Zupanijske luéke uprave
Mali Lo&inj koje je Upravno vije¢e Zupanijske luéke uprave Mali LoSinj donijelo na
sjednici odrzanoj dana 04. veljage 2015. godine, a Zupanijska skupstina Primorsko-
goranske Zupanije dala suglasnost na 15. sjednici odrzanoj 26. velja¢e 2015. godine i
l. izmjene statuta Zupanijske lu¢ke uprave Mali Losinj koje je Upravno vijeée
Zupanijske luéke uprave Mali Losinj donijelo na 07. sjednici 26. svibnja 2021. godine.,
a Zupanijska skupstina Primorsko-goranske Zupanije dala suglasnost na 04. sjednici
odrzanoj 29. rujna 2021. godine.

Clanak 38.
Ovaj Statut donosi se uz suglasnost Zupanijske skupstine, a stupa na snagu prvog
dana nakon dana objave na oglasnoj plo¢i Zupanijske lu¢ke uprave.

KLASA: 342-21/24-02/01
URBROJ: 2107-1-7-24/01-1-6

U Malom LoSinju, 29. oZujka 2024. godine

i} UPRAVNO VIJECE }
ZUPANIJSKE LUCKE UPRAVE MALI LOSINJ

Predsjednik Upravnog vije¢a
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